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FUTURE Une équipe, une vraie !

Norman Handfield Ronney Korman Michel Trudel Francine Dubois
Entrepreneur en technologie Ex- directeur des Travaux Urbaniste de formation Gestionnaire aguerrie
informatique et membre de publics et du service spécialisé en transports et dans le domaine culturel,
divers conseils d'administration, de Sécurité Incendie, tourisme, Michel a été impliqué Francine est membre
Norman est préoccupé par les le Canton na plus de dans les Ceeurs villageois de du Comité consultatif
questions d'éthique. secret pour Ronney. Tourisme Cantons-de-| Est. d'urbanisme.
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Christine Baudinet Louis Veillon Diane Rypinski-Marcoux
Bénévole dans différentes Candidat au poste de maire Conseillere de 2009 3 2017,
associations et conseillere depuis Maire de 2013 22017, et conseiller Diane s'estimpliquée dans

2021, Christine défend les intéréts municipal pendant trois mandats, la mise en valeur touristique

des citoyens, et s'oppose aux Louis a maintenu les dépenses de Potton et de son festival

dépenses exponentielles de Potton a un niveau inférieur multiculturel.
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Avenir Potton, c’est le regroupement citoyen
pour de la rigueur a I’hétel de ville

Un canton prospére et accueillant ou les citoyens participent aux
priorités municipales, sous des valeurs de respect, de
responsabilités, d’intégrité, de solidarité et de transparence.

Ces résidents ont choisi de se regrouper et de mettre leurs énergies
en commun pour assurer un meilleur avenir pour tous les gens de
Potton.

Il s’agit d’'une équipe compétente, responsable, dynamique,
représentative, expérimentée et diversifiée, ou tous les membres
veulent s'impliquer activement dans la gestion de la municipalité.



Une équipe qui posséde une vision pour notre canton et qui est a
I'écoute de tous les citoyens. Vous étes cependant libre de voter pour
les candidats de votre choix, car chacun se présente
individuellement. Par contre, chaque membre a été choisi pour sa
complémentarité au sein du groupe. Avenir Potton est une équipe,
une vraie !

Nos cing priorités

Priorité 1 — Gérer de facon responsable et transparente

e Réduire les dépenses de la municipalité et le fardeau fiscal des
citoyens

e Réduire le salaire des élus et abolir la prime de départ du
maire

e Reéduire les frais juridiques

e Assurer des services municipaux de qualité de facon
responsable et mesurée

e Mettre en place un programme d’investissements stratégiques
adapté a une municipalité de notre envergure

e Ouvrir aux citoyens les réunions du conseil et limiter le recours
au huis clos aux enjeux de nature personnel ou hautement
confidentiel

Priorité 2 — Redonner la parole aux citoyens

Rétablir le vote par correspondance

Réanimer les comités municipaux

Favoriser la participation citoyenne

Rétablir 'harmonie et le sens de la communauté

Priorité 3 — Améliorer notre milieu de vie

e Contribuer a I'offre de logements abordables

e Mettre en valeur le cceur villageois

e Favoriser I'accessibilité des lieux publics pour les personnes
handicapées

e Développer la municipalité dans le respect de notre
environnement et de notre patrimoine

Priorité 4 — Rétablir les partenariats régionaux




e Réintégrer les organismes régionaux et les différents comités
de la MRC afin d’y jouer un réle rassembleur et constructif et de
tirer le meilleur des synergies régionales

Priorité 5 — Se donner une vision pour I’avenir

« Une campagne de charme. Un village accueillant »

e Développer notre territoire de fagon respectueuse en s’ancrant
sur nos actifs les plus précieux

e Considérer les besoins et les aspirations spécifiques et
légitimes des résidents selon les secteurs et en les consultant

Vous désirez nous poser une question ?

Veuillez nous contacter a I’adresse courriel suivante et
nous serons heureux de vous répondre dans les plus
brefs délais.

avenirpottonfuture@gmail.com

Vous désirez recevoir notre infolettre ?

Abonnez-vous sur notre site Web et vous pourrez
également accéder aux rubriques de celui-ci.

Voici ’adresse internet pour accéder au site Web
d’Avenir Potton :

www.avenir-potton.com
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SEAT # 3

Norman Handfield

Norman works in the field of
information technologies. He also
gives his time serving as a board
member with several community
organizations. Norman has a
particular interest in the ethical

Areal team

SEAT #5

Ronney Korman

Ronney is a former director of
Public Works and the Fire and
Civil Safety Service in Potton.
As a result, Ronney has an
insider's knowledge of the

SEAT #1

Michel Trudel

Michel is an urban planner
spedializing in transport and
tourism. Michel had a leading role
in creating the successful Ceeurs
villageois project in Potton working
in collaboration with the Eastern

SEAT#6
Francine Dubois

Francine is currently a
member of Potton’s
Planning Advisory
Committee. She has had
extensive experience

workings of these important
departments.

as a manager of

management of public institutions. Townships Tourism Association. cultural projects.

Diane Rypinski-Marcoux

Louis Veillon
Mayor Candidate

Christine Baudinet

Christine is currently serving as a
municipal councillor. During her
term she has consistently defended
the interests of the citizens of Potton
in particular through her opposition
to the current council’s excessive
level of spending.

Diane served as a municipal councilor
from 2009 to 2017. Diane is well known
and respected for her commitment to
this community. Diane was involved in
promoting tourism in Potton, including
organizing the annual Multicultural
Festival and the popular parade.

Louis served as mayor of Potton from
2013 t0 2017, and has also been

a municipal councillor for three
terms. While he was Mayor, Louis
demonstrated a keen ability for fiscal
management and kept Potton’s
spending below the rate of inflation.

SEAT # 2 MAYOR

SEAT # 4

Avenir Potton is presenting a strong,
cohesive municipal team to govern Potton.

A prosperous and welcoming canton where citizens participate in
municipal priorities, under the values of respect, responsibility,
integrity, solidarity and transparency.

These residents have chosen to come together and pool their
energies to ensure a better future for all the people of Potton.



It is a competent, responsible, dynamic, representative, experienced
and diverse team, where all members want to be actively involved in
the management of the municipality.

A team that has a vision for our canton and that listens to all citizens.
However, you are free to vote for the candidates of your choice, as
each candidate is running individually. On the other hand, each
member was chosen for his or her complementarity within the group.
Avenir Potton is a team, a real onel!

Our five priorities

Priority 1 — Manage Responsibly and Transparently

e Reduce municipal expenses and the tax burden on citizens

¢ Reduce the salaries of elected officials and abolish the mayor’s
severance bonus

¢ Reduce legal costs

e Ensure quality municipal services in a responsible and
measured manner

¢ Implement a strategic investment program tailored to a
municipality of our size

e Open council meetings to citizens and limit the use of closed
sessions to matters of a personal or highly confidential nature

Priority 2 — Give citizens a voice

Reinstate postal voting

Restart municipal committees

Promote citizen participation

Restore harmony and a sense of community

Priority 3 — Improve the life of the community

e Contribute to the supply of affordable housing

e Highlight the “Cceur Villageois” program

e Promote the accessibility of public places for people with
disabilities

e Develop the municipality while respecting our environment and
our heritage



Priority 4 — Restore regional partnerships

¢ Reintegrate regional organizations and various committees
within the MRC, in order to play a unifying and constructive role
and to make most of the regional synergies

Priority 5 — To give oneself a vision for the future

e Develop our territory in a respectful way by anchoring
ourselves on our most precious assets

e Consider the specific and legitimate needs and aspirations of
residents in different sectors and in consultation with them

e Position yourself as a model to follow in terms of protecting the
territory

Would you like to ask us a question?

Please contact us at the following email address and we
will be happy to answer you in a timely manner.

avenirpottonfuture@gmail.com

Would you like to receive our newsletter?

Subscribe on our website and you will also be able to
access the sections of our website.

Here is the internet address to access the Avenir Potton
website:

www.avenir-potton.com
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